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Resumen y Palabras Clave

El objetivo primordial de la investigacion fue la elaboracion de una propuesta de
actualizacion del Reglamento de Organizacion y Funciones de una entidad publica, 2023,
con el proposito de asegurar su conformidad con la normativa vigente. La propuesta se
sustentd en dos motivaciones fundamentales. En primer lugar, la necesidad cumplir con
los principios de organizacion del Estado peruano, tal como se dispone en el Decreto
Supremo N.° 054-2018-PCM. En segundo lugar, dotar a la entidad de una estructura
organizativa que respalde su mision de llevar a cabo investigaciones cientificas y
tecnoldgicas en el &mbito marino y de las aguas continentales. Para materializar la
propuesta del nuevo ROF, se conformdé un equipo de trabajo multidisciplinario
proveniente de diversas instituciones estatales. Se establecié una metodologia integral que
abarco desde una fase inicial de sensibilizacion hasta el desarrollo de multiples borradores
de la propuesta, los cuales fueron sometidos al escrutinio de los interesados para recabar
sus valiosas contribuciones. Tras extensas reuniones de trabajo y la consideracion de las
observaciones de las instituciones y personas involucradas, se logroconcluir la propuesta
del ROF, la cual se respalda en la presente investigacion. Como resultado, se obtuvo un
ROF alineado con la legislacién vigente y dotado de una estructura idonea para impulsar
el papel investigativo de la institucion. Se crearon 6rganosde apoyo, se establecié una
direccion de investigacion y se formalizaron las sedes desconcentradas, promoviendo asi
la descentralizacion de la investigacion y la difusion del conocimiento.
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Abstract and Keywords

The main objective of the research was to formulate a proposal for updating the
Rules of Organization and Functions (ROF) of a public entity, with the purpose of
ensuring its compliance with current regulations. The proposal was based on two
fundamental motivations. Firstly, the need to adhere to the organizational principles of
the Peruvian state, as outlined in Supreme Decree No. 054-2018-PCM. Secondly, to
provide the entity with an organizational structure that effectively supports its mission to
conduct scientific and technological research in marine and continental waters, as well as
associated living resources. To materialize the proposal for the new ROF, a
multidisciplinary team was formed from various state institutions. An integral
methodology was established, ranging from an initial sensitization phase to the
development of multiple drafts of the proposal, which were subjected to scrutiny by
stakeholders to gather their valuable contributions. After extensive working sessions and
consideration of feedback from involved institutions and individuals, the ROF proposal
was successfully concluded, supported by the present research. As a result, an ROF
aligned with current legislation was obtained, equipped with a suitable structure to
enhance the investigative role of the institution. Support organs were created, a research
department was established, and decentralized offices were formalized, thus promoting
the decentralization of research and the dissemination of knowledge.
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